En pratique ...
Ou: Moulin de Beez Travailleur SOCial:

rue du Moulin de Meuse ¢
5000 Namur

Quahd: jeudi 21 jqhvier 2010
de 13h30 g 16ho0

PartiCipation: 5 € § payer sur place
(attestation de paiement sur

p||acce: éisnﬁcef%eaej;xgeg aveC} |es Orateurs
places tim José Pinilla

InsCription: obligatoire MGY.C Chambeau
tph@uvcw.pe Christophe Ernotte

Renseighements: 081/ 240 660

W Fédération

wowonw des CPAS

sous |a présidence de
Julien Vanh Geertsom

dIS np sipnal saT]

* Ce titre est Volohtairement provocCateur. Nous reprenons iCi une typologie
décrite dans le texte de José Pinilla mais qu'il remettra en contexte et qu'il
expliquera en détail. [e but étant de décrire des dérives possibles. I| ne s'agit
pas de généraliser.




o Jose Pinilla est assistant SOCIia)
et docCteur en sociologie, Charge
de mission _au PAS de

Charleroi, Mmaitre assistant et

Maitre de formation pratique au

department socCial de [a Haute

Ecole Charleroi Europe

o Marc Chambeay est travailleur
SOClal, _licenCie enh politique
economique et _ socCiale,
formateur en formatioh initiale
et formation permahente 4
I'Ihstitut Cardi)jn, haute ECOle
Louvain en Haihaut (Helha)

Jose Pinilla a observe certaines
derives danhs |a pratngue et dans |es
comportements e certains
travailleurs socCiaux. (nhe_ routine
s'installe dans le travail qui est peu
compatible aveC |a souplesse
relationnelle et Coghitive necessaire
dans _|es _professions soCiales et
humaines. 1| decCrit alors 3 formes de
ce syndrome: |e _glanhdeur, |[e
technoCrate et |e couilloh.

MarC Chambeau anhalyse 'evolution
du travail socCial. Celui-Ci est enh
danger, depuis quelques anhnhees Jes
politiques SOCiagles sont remplacees
par des politiques. seCuritaires,
SOCioSahjtaires ou judicCigires. .

[L'ObjeCtif est_ desormais de faire
rentrer |e publiC dans |a norme afin
de securiser_ |le reste de |a
population. Dans ,Ce contexte:
guelle plaCe pour l'ethique? Quelle
ethique? Comment etre un
trgvailleur socCial ethique? Comment
doit-il se situer danhs soh mandat?

Pro8ramme
13h30: accueil

13h¢5: Julien _Van, Geertsom, Président
du ntegration soCiale
Introduction et presidence

13h55: José Pinilla
"Le syndrome de confort dans le
travail SoCial”

14h35: arC Chambeau _
"Entre violenCes soCiales et
manhdat, quelle ethique pour (e
travailleur socCial?"

15h00: débat avec |a Salle
15h¢5: Chrijstophe Ernhotte, Directeur

genirm de |a TFederation des
ISCUtant




