
 

 

 
l'Union des Villes et Communes de Wallonie engage un (m/f) : 
 
 

 Chargé de formations  
  

Fonction : en concertation avec le responsable formation, vous repérez et analysez les 
besoins de formation dans les pouvoirs locaux. Vous concevez, implémentez, évaluez, 
améliorez des programmes de formation conformes aux attentes des clients et assurez 
leur suivi opérationnel, administratif et financier. Vous recherchez et sélectionnez les 
consultants et assurez un suivi régulier de leur activité, de la qualité de leur pédagogie et 
des méthodologies. Vous participez au développement du service formation en créant un 
réseau de relations qui permette d’identifier des partenaires professionnels pertinents.  
 
Profil : titulaire d’un diplôme en sciences humaines de niveau universitaire ou graduat 
avec expérience  une expérience de la formation constitue un réel atout  ouvert(e) 
d'esprit et orienté(e) client  sens de l’organisation et du travail en équipe.  bonne 
approche relationnelle  autonome dans la gestion des tâches et bonnes capacités 
rédactionnelles  vous disposez d’un véhicule pour des déplacements fréquents dans 
toute la wallonie. 
 

 
Nous vous offrons : un contrat à temps plein d’une durée indéterminée. Une dynamique 
d’organisation participative et orientée projets. Une fonction variée et valorisante au sein 
d’une équipe jeune et performante avec une rémunération  intéressante et assortie de 
nombreux avantages extralégaux. Un cadre de travail agréable situé au cœur de Namur. 
 
Intéressé(e) ? Envoyez votre lettre de motivation avec c.v.  pour le 19 février 2010, à l'Union 
des Villes et Communes de Wallonie a.s.b.l., rue de l'Etoile, n° 14, à 5000 Namur, à 
l'attention du Directeur des Ressources humaines avec la référence « CF » ou à l’adresse 
email suivante : jobs@uvcw.be 
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