o La Ville de Liege recrute, a titre contractuel,
T Un Conducteur —trice de chantiers (Batiments)

Li ég e pour sa Régie Fonciere

Une ville, un esprit.

Contexte :

La Régie fonciére de la Ville de Liége gére la location et I'entretien d’'une centaine d'immeubles de logements et de
commerces, ainsi que plusieurs dizaines d’hectares de terrains (jardins, cultures maraichéres...).

Par ailleurs, dans le cadre de la mise en ceuvre des différents programmes d'investissements régionaux et
fédéraux, la Régie fonciere et le Service du logement développent de nombreux projets de rénovation, de
démolition et de construction de logements (habitations unifamiliales et appartements — 9 chantiers en cours). C'est
la raison pour laquelle la régie fonciére recherche, pour entrée immédiate, un-e conducteur-trice de chantiers -
gradué-e en construction , motivé-e et dynamique pour intégrer I'équipe.

Vos missions :

Votre mission principale consiste a effectuer I'entretien du patrimoine de la régie fonciére et a effectuer le suivi de
chantiers de rénovation et de construction de logements.

Les activités comprennent notamment ;

— la gestion et I'entretien des immeubles et des terrains propriétés de la régie fonciére (réparation, maintenance,
état des lieux, gestion locative)

— larédaction de cahier des charges en vue de la réalisation de travaux d’amélioration des logements

— le suivi technique des chantiers en tant que représentant(e) du maitre d’ouvrage (participation aux réunions de
chantier — contréle de I'exécution des travaux);

- le suivi administratif des chantiers (analyse et contrdle des états d’avancement, rédaction des rapports relatifs
aux travaux supplémentaires a faire approuver par les Autorités).

La mise en pratique de votre expertise et la prise d'initiatives et de responsabilités font partie intégrante de votre
quotidien.

Votre profil

Vous étes titulaire d'un baccalauréat (ou graduat) en travaux publics (orientation batiment) ou possédez un
dipldme équivalent avec une orientation dans le domaine de la construction . Vous faites preuve de sérieux et de
rigueur dans l'exécution de votre travail et considérez comme essentiel le respect des obligations Iégales et des
normes de sécurité.

La maitrise des logiciels de bureautique, des outils de Dessins Assistés par Ordinateur (Autocad), du cahier des
charges-type SWL ou FLW ainsi que des connaissances des marchés publics constituent des atouts importants.
Une premiére expérience professionnelle en suivi de chantier et/ou conception de projets de préférence en
rénovation et en milieu urbain est également un atout.

Nous vous offrons :

- Un contrat a durée indéterminée (CDI) en tant qu’agent(e) contractuel(le) a temps plein (36 heures/semaine) ;

- Une fonction a responsabilités variées et intéressantes dans un environnement de travail stable et offrant un
réel équilibre entre la vie professionnelle et la vie privée ;

- Une rémunération sur I'échelle barémique D9 (échelon fixé en fonction de l'ancienneté valorisable). A titre
indicatif, le salaire mensuel brut d’'un(e) agent(e) technique en chef a I'échelon 1 est de 2563 EUR ).

Intéressé-e ?

Postulez via notre site Internet ou vous pourrez créer votre CV en ligne, www.liege.be/infos/offres au plus tard
pour le 12/09/2010 . N'oubliez pas de joindre une copie de votre dipléme en format jpeg ou pdf. Si vous n’avez pas
la possibilité de postuler en ligne, nous vous invitons a prendre contact avec la Cellule GDRH de la Ville de Liege,
La Batte 10 - 4000 Liege au numéro suivant 04/221 88 54, les permanences téléphoniques ont lieu les mardi et
jeudi de 9h a 12h.
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