
 

 

 

 

 

Le Centre public d’Action sociale de Flémalle  

recherche un(e) : 

 

ASSISTANT SOCIAL (H/F) – APE – temps plein – à durée déterminée (renouvelable) 

pour son service insertion socioprofessionnelle 

Entrée en fonction le 15.10.2010 

 

 
PROFIL 

- Niveau baccalauréat assistant social ; 

- Conditions APE.   

 

MISSIONS  

- Gestion du projet « IDESS » : aspects sociaux, administratifs et financiers pendant le congé de maternité de 

l’agent titulaire ;  

- Renforcement de la cellule insertion socioprofessionnelle.   

 

COMPETENCES COMPLEMENTAIRES 

- Connaissance des législations CPAS particulièrement des volets insertion professionnelle et IDESS ;  

- Capacité d’empathie et de communication ;  

- Capacité d’analyse et esprit de synthèse ;  

- Sens de l’organisation et de la précision ;  

- Maîtrise de l’outil informatique. 

- Une expérience dans un service social individualisé ou dans un service d’insertion socioprofessionnelle est un 

atout.  

 

 

Les candidats retenus sur CV seront invités à participer à une épreuve écrite éliminatoire le 23.09.2010 

après-midi. Les candidats sélectionnés seront reçus par un jury le 29.09.2010.  

 

 

Les candidatures (CV et lettre de motivation) doivent impérativement être introduites par e-mail ou par 

courrier postal, pour le 20 septembre 2010, à : 

 

 

CPAS DE FLEMALLE 

Monsieur Jean-Louis COLSOUL, Président 

Rue de l’Ermitage, 16 à 4400 FLEMALLE 

cpas@flemalle.be 

 

 

Des renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès du secrétariat général du Centre  

(� 04/235.10.00).    

 


