Province de Hainaut

Arrondissement de Charleroi

Le Centre Public d’Action Sociale de Pont-à-Celles (6230)
recherche

UN TRAVAILLEUR SOCIAL (H/F)

¾ temps – contrat de remplacement
DISPONIBLE  dès 04/2012

Description de l’offre :

Fonction : Travailleur Social (H/F)

Le travailleur social exercera ses prestations au sein du service d’aide aux familles et à la personne âgée dont il aura la responsabilité.
Dans le cadre de cette fonction stimulante et variée, le travailleur social:

· traitera de manière autonome des demandes de mise à disposition d’aides familiales en provenance de particuliers ou de diverses institutions (hôpitaux,…)
· supervisera les activités d’une quinzaine d’aides familiales : planification des prestations, gestion des horaires, réunions de service,…
· travaillera en collaboration avec les travailleurs sociaux du service social général du CPAS;

· démontrera  de très bonnes capacités de communication et d'adaptation à des personnes et situations différentes;

· maîtrisera l’outil informatique
· fera preuve de dynamisme, de créativité, d’esprit d’initiative  et d'une capacité à faire face à des situations d'urgence.
Profil du candidat :

Le diplôme de l’enseignement supérieur d’assistant social/travailleur social/hygiéniste social est requis lors de l’entrée en fonction

Expérience – Connaissances spécifiques:

La priorité sera donnée à un(e) candidat(e) pouvant démontrer une expérience professionnelle utile au sein d’un service social d’au moins 3 mois.
Il est recommandé que le travailleur social soit en possession d’un véhicule personnel et qu’il/elle soit disposé(e) à l’utiliser dans le cadre de ses prestations de travail (visites à domicile,…)

Conditions d’emploi :

Engagement contractuel sous contrat  de remplacement (environ 6 mois) 
Régime horaire hebdomadaire : ¾ temps

Salaire : échelle barémique B1 – travailleur social gradué (fonction publique locale), allocation de fin d’année et pécule de vacances.
Procédure de recrutement :

Les candidatures (lettre de motivation, CV, copie des diplômes utiles à la fonction) devront parvenir au CPAS par voie postale, pour le 22 février 2012, à l'attention de:

   CPAS de Pont-à-Celles
   Monsieur Carl LUKALU, Président du CPAS
   Rue de la Liberté, 84
   6230 Pont-à-Celles

Toute information a l'égard de la présente offre d'emploi peut être obtenue auprès de Monsieur COLIN Bertrand, Secrétaire F.F. du CPAS, au 071/84.93.00.

