La commune d’Ecaussinnes engage un ouvrier qualifié D1 M/F chauffeur-opérateur d’engins à temps plein 
Mission

 Vous effectuez tous les travaux d’intervention, vous êtes un ouvrier polyvalent
 Vous êtes responsable du matériel et des matériaux mis à votre disposition pour l’exécution des tâches qui vous sont confiées
 Disponibilité (pour information: prestations de week-end lors des festivités, …) 
Conditions requises

 Jouir des droits civils et politiques et être de conduite irréprochable

 Etre détenteur d’un diplôme ou d’un certificat au moins égal à celui décerné à la fin des études ETSI ou après avoir suivi les cours CTSI  
 Etre détenteur du permis de conduire B et C
 Une expérience de plusieurs années dans ce domaine d’activité constitue
un atout

 Une expérience professionnelle au sein d’une administration publique est
un plus

 Un passeport APE est indispensable

 Le maniement d’engins civils (bobcat, pelle hydrolique, …)
 Etre disponible pour présenter les épreuves de sélection qui se dérouleront
entre le 27 février et le 02 mars 2012 et une entrée en service dès que possible.
Qualité

Dynamique, ponctuel, faire preuve d’initiative, autonome, aimer les contacts humains, gestion de personnel, assertivité, etc.
Votre contrat

Contrat à durée déterminée à temps plein avec une période d’essai de 3 mois
Echelle D1 (minimum 14421,46€ - maximum 19200,24€ annuel brut non indexé – index actuel 1,5460), reprise possible de l’ancienneté
Avantages : chèque repas, prime de fin d’année, pécule de vacance.
36 h/semaine (Eté : 7h00-15h00 -  Hiver 8h00-16h00)
Début du contrat : Au plus tôt le 1er avril 2012
Si cette offre vous intéresse, les dossiers de candidature doivent être transmis au Collège communal - Administration communale – Recrutement Ouvrier D1 – Grand ‘Place, 3 à 7190 Ecaussinnes pour le 15 février 2012 (date de la poste faisant foi) et seront composés : 
· d’une lettre de candidature et d’un curriculum vitae avec photo
· d’un extrait d’acte de naissance et d’un certificat de bonne vie et

  mœurs
· d’une copie du titre requis

· d’un certificat de milice, pour les hommes, le cas échéant

· de la copie du permis de conduire
Tout renseignement complémentaire peut être obtenu auprès du Service du Personnel – Tél : 067/79.47.37 ou 067/79.47.35
