Le Centre Public d’Action Sociale de Saint-Hubert

Procède au recrutement d’un(e) infirmier(ère) en chef pour la maison de repos le home Herman
Sous régime contractuel, à temps plein ou temps partiel et à durée indéterminée avec une période d’essai de six mois.
Les postulant(e)s devront répondre au profil et conditions suivantes :

Diplôme d’infirmier bachelier A1 ; 

Diplôme de licence en sciences de la santé publique ou diplôme de cadre paramédical hospitalier

5 ans d’expérience en qualité d’infirmier(ère) en chef

Certificat de bonne conduite, vie et mœurs ;

Une expérience au sein d’une maison de repos constitue un atout.

Traitement :

L’agent recruté bénéficiera de l’échelle  B4 prévoyant un minimum annuel de 22.032,79 € brut non indexé et un maximum annuel de 29.896,15 € brut non indexé, à 100 %.

Horaire de jour avec prestations de week-end exceptionnellement.

Renseignements complémentaires : 

Monsieur Doucet Thierry, directeur du home Herman  (( 061/21.00.11)

Les candidatures, accompagnées d’une copie des titres requis,  seront adressées pour le 13.09.2010 à 16h00 au plus tard,  à Monsieur le Président du CPAS Rue du Home, 44 à 6870 ST-HUBERT.

Entretien : 

Les candidats seront entendus sur leur motivation lors d’une interview et seront invités à répondre aux questions du jury composé des membres du Bureau Permanent, de la Secrétaire du CPAS et du Directeur du home Herman.

Le Jury disposera d’une cotation sur 20 points. L’entretien durera une vingtaine de minutes par candidat.

Les organisations syndicales représentatives seront invitées en qualité d'observateurs lors des épreuves. »

Pour le CPAS :
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