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     L’ADMINISTRATION COMMUNALE DE PONT-A-CELLES
                                        recherche 
       UN(E) INFIRMIER(E) ½ temps (CDI)
       pour sa crèche communale
Condition :
- 
Etre bachelier (ère) soit en soins infirmiers soit spécialisé(e) en santé communautaire ou être infirmière sociale
- 
Posséder le permis de conduire B et un véhicule

Profil :
-
Avoir le sens des responsabilités et du contact humain

-
Etre disposé(e) à prester un horaire variable entre 6h30 et 18h30 (sans prestation les W.E. et jours fériés)
-
Pouvoir travailler en autonomie tout en développant des contacts particuliers avec l’équipe des puéricultrices et le médecin responsable de la crèche
-
Bénéficier d’une expérience dans le domaine de la pédiatrie est un atout

Fonction :
-
S’occuper quotidiennement de la santé des enfants et des dossiers médicaux en collaboration avec le médecin responsable de la crèche et l’ensemble du personnel
- 
Veiller au respect de l’hygiène collective

- 
Gérer l’équilibre alimentaire des enfants (établir les menus, guider les parents)

-
Organiser le suivi médical (contrôle du matériel, des médicaments...) 

- 
Assurer une présence active auprès des enfants.

Les candidatures (lettre de motivation, CV, copie du diplôme, du permis de conduire et extrait 

du casier judiciaire de type 2) seront adressées à l’attention du  Collège Communal (par courrier 
ordinaire : place Communale 22 à  6230 Pont-à-Celles, ou par e-mail : personnel@pontacelles.be), 
pour le 13 septembre 2010 au plus tard.






