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L’attractivité des pouvoirs locaux 
en Wallonie

Anne-Laure HOGGE
Conseillère

Cabinet du Ministre des Pouvoirs locaux
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Le sens de l’action publique locale 
en France

Jérôme GROLLEAU
Sociologue - Consultant
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04 03

La fonction publique locale d’hier, 
d’aujourd’hui et de demain.

Mais quelle fonction publique locale ?

Stéphane MARNETTE
Directeur général a.i.

SPW IAS
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Les principes généraux de la fonction 
publique locale et provinciale, 
ce n’était pas mai 68, mais le 27 mai 1994… 
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Pacte pour une fonction publique 
solide et solidaire
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La réforme du statut des grades légaux.
La fonction publique locale s’adapte, 
se modernise, devient managériale
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Et demain ?

Y a-t-il encore une seule fonction 
publique locale ?
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L’harmonisation voulue en 1994 est-elle 
encore en phase avec la gestion RH dans 
notre société ?  
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Table ronde avec la participation de 
Pierre PETIT, Fabrice MAIRLOT & Richard FONBONNE 

Etat des lieux et perspectives
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Aidez-nous à préparer 
le webinaire du 20 juin !

http://survey.uvcw.be/uvcw/index.php/288136?lang=fr
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En conclusion et…
pour aller plus loin

Replays de l’ensemble de nos webinaires
https://www.uvcw.be/formations/webinaires

Kits numériques
Des modules en ligne pour comprendre le fonctionnement
et les enjeux de votre commune 
http://uvcw.be/espaces/formations/920.cfm

Notre offre de formation Personnel / RH : formations de base, 
d’approfondissement et de perfectionnement, notamment sur le télétravail 
https://www.uvcw.be/formations/list/personnel 
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En conclusion et…
pour aller plus loin

Espace Personnel / GRH
Rassemble documents, questions - et réponses -, modèles et autres informations utiles pour les 
pouvoirs locaux en matière de personnel et de GRH - https://www.uvcw.be/personnel/accueil

Cellule RH de l’UVCW : 081.24.06.78
Isabelle Dugailliez, Conseiller expert - isabelle.dugailliez@uvcw.be  
Luigi Mendola, Conseiller expert  - luigi.mendola@uvcw.be
Tanya Sidiras, Conseiller  - tanya.sidiras@uvcw.be
Anne Filleul, Secrétaire - anne.filleul@uvcw.be

SPW Intérieur et Action sociale
Dép. des politiques publiques locales
Direction des Ressources humaines des pouvoirs locaux - Dolores DAIE, Directrice
https://www.wallonie.be/fr/acteurs-et-institutions/wallonie/departement-des-politiques-
publiques-locales/direction-des-ressources-humaines-des-pouvoirs-locaux
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Merci pour votre participation !
Nous revenons vers vous pour…

À bientôt !

Vous donner accès au replay
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