-Sous l'autorité d'un conducteur de chantier, vous veillez a planifier, organiser,
coordonner les activités de I'équipe qui vous est confiée,

-Pouvoir évaluer et préparer en temps et en ressources les chantiers a
réaliser,

-Communiquer aux agents de I'équipe les directives émanant des autorités et
veiller a leur compréhension et a leur mise en ceuvre,

-Superviser la réalisation des travaux en vous rendant sur place,

-Veiller a la sécurité du chantier et a la sécurité des ouvriers (EPI, EPC),

-Veiller a la bonne utilisation et aux soins du matériel confié,

-Etre le référent technique, conselller et aider les agents dans la réalisation de
leurs taches,

-Veiller a la priorisation des taches en fonction des demandes réalisées,

-Etre le garant sur le chantier de la réalisation du travail conformément aux
décisions de l'autorité hiérarchigue, dans les regles de l'art et dans le respect
des citoyens et des usagers,

-Superviser lapprovisionnement du poste de travail en matériels et
matériaux,

-Etre l'interlocuteur privilégié des usagers durant I'accomplissement des
[El

-Rendre compte des activités de I'équipe par la rédaction de rapport,
communiquer les problemes rencontrés sur le terrain, proposer des pistes
d'amélioration,

-S'assurer que les droits et les devoirs de chacun des membres de votre
équipe soient respectes,

-S'assurer du respect des valeurs de notre administration : Respect, Cohésion,
Communication et Reconnaissance.

‘ofil

-Titulaire d'un Bachelier en construction ou a filiere technique.
-Méthodique, sens de l'organisation, faire preuve de rigueur, capacité a
gérer une équipe et les conflits, veiller a la motivation de chaque membre.
Connaissances techniques en matiere diverses (petites réparations et
entretiens) et en management, capacités a Sexprimer avec clarté et
efficacité, a respecter et faire appliquer des directives.
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Offre
‘'emploi!

La Commune de Courcelles

recherche pour le chantier
communal - Division Travaux
un responsable d'équipe ouvriers de
niveau D9 (M/F/X)

‘ndltlons

-Emploi a temps plein (38h/semaine)

-Contrat a durée déterminée de 6 mois (le poste est vacant, possibilité
d'obtenir un CDI a court terme)

-Horaire de travail fixe (de 8h a 16h15)

-Bareme de la Fonction Publique pour le niveau D9

Intéressé(e) par la perspective de travailler au sein de notre
Administration communale et dintégrer I'équipe du chantier
communal ? Veuillez envoyer votre CV accompagné de votre lettre de
motivation et d'une copie de dipldme soit par courrier recommandé
adressé au College communal, Rue Jean Jaures, 2 a 6180 Courcelles
soit déposé au Secrétariat général de l'administration communale
contre accusé de réception au plus tard a 16h soit par envoi
électronique a l'adresse suivante : candidatures@courcelles.be et ce
pour le 18 octobre 2026 au plus tard en indiquant en objet :

« Candidature Responsable d'équipe ouvriers ».

La prise en considération de la candidature exige l'envoi de
3 documents, sous peine de nullité :

- un curriculum vitae

- une lettre de motivation

- une copie du dipléme de niveau bachelier

Cette procédure de recrutement prévoit la participation a une
épreuve écrite et un entretien oral conditionné a la réussite de
I'épreuve écrite.

-Une premiére expérience dans une fonction similaire constitue un atout.
-Bonne maitrise de l'outil informatique.

-Vous étes de bonne conduite vie et moeurs.

-Etre en possession du Permis B.

Dans le cadre d'une procédure de recrutement, les données
personnelles transmises sont traitées conformément au
RGPD et uniquement aux fins de cette procédure par le
service des Ressources Humaines de I'administration.

Pour le College communal,
Caroline Taquin, Députée- Bourgmestre
Joél Hasselin, Echevin des travaux




