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CPAS DE
WAVRE

OFFRE D’EMPLOI

PUERICULTEUR.TRICE (F | H | X)
Creche Les P’tits Mouchons

Travailler aux P’'tits Mouchons du CPAS de Wavre, c’est :

Au CPAS de Wavre, notre
capital essentiel, c’est
I'lhumain !

Notre institution, avec ses
multiples services a la
population, est le
principal acteur social de
proximité de I'entité de
Wavre.

Elle défend le respect de
la personne humaine et
de ses droits.

Elle aide tout un chacun a
différents moments de sa
vie a vivre dighement !

Une expérience dans le domaine est un

atout

Candidature (CV + lettre de
motivation) a envoyer par mail a

o Accueillir les jeunes enfants dans une structure familiale ‘?
agréable et moderne au sein d’'une équipe dynamique

« Accompagner les apprentissages et permettre aux enfants
de grandir et de s'épanouir, dans des sections en semi-
verticalité

o Participer a un projet de créche bienveillant et valorisant

e Les 14 puéricultrices sont accompagnées dans leurs
missions par une infirmiére, une assistante administrative
et la directrice

Quelle est notre offre intéressante ?

o Un contrat de remplacement (38h/sem)
e Un cadre de travail agréable dans un batiment flambant neuf
e Des valeurs fortes portées par des équipes dynamiques
e Un encadrement personnalisé en phase avec les objectifs
e Cheques-repas d'une valeur faciale de 6 euros
e Un horaire flexible
e Des avantages a ne pas manquer :
Assurance hospitalisation avantageuse
Pension complémentaire
Remboursement des frais de transport en commun ou a vélo
Nombreuses réductions via le service social collectif

o Date d'entrée en fonction des
qgue possible aprés entretien
oral et test métier

o Profil de fonction disponible
sur demande

Jjob@cpaswavre.be

010 84.87.86
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