Le CPAS
D’ASSESSE

RECRUTE UN.E

RESPONSABLE DU
SERVICE SOCIAL

Vous voulez travailler dans une structure familiale, conviviale, dans une
commune rurale ol les travailleurs sociaux ont le temps pour I'approche
humaine de leur métier, avec un management participatif.

Une structure dans laquelle 'accompagnement du public peut encore étre
humain et prend en compte la vision systémique.

Vous voulez avoir la possibilité en tant que responsable de gérer librement
votre emploi du temps et de faire un travail intellectuellement stimulant.
Vous étes passionné-e par les rapports sociaux et les réalités humaines
qu’elles recouvrent.

Vous souhaitez encadrer une équipe engagée, piloter des projets porteurs
de sens et agir concrétement pour améliorer la qualité de vie des citoyens.

Vous faites preuve de leadership, d’un grand sens des responsabilités et
disposez d’une solide expérience dans le domaine de I'action sociale.
Vous disposez d’une expérience en gestion d'équipe.

Si vous partagez des valeurs de bienveillance, de rigueur et d’humanité,
alors ce poste est fait pour vous.

NOUS PROPOSONS obtenir par mail a 'adresse suivante : rachel.delince@assesse.be

l Votre mission correspond a la description de fonction que vous pouvez
!
\

Un CDI & temps plein (38h/semaine).

: B POUR QUI

Un régime de congés du'secteur privé. |
{ « Les titulaires d’un dipléme de graduat, bachelier assistant-e social-e.

Wi Unplandsformations « Ceux et celles qui ont une expérience préalable de minimum 4 années en tant

e acions e B cibe o o il e vacances que travailleur social dans un C.P.ASS.
« Ceux et celles qui ont une expérience en gestion d'équipe.

o1l Une échelle barémique B « Les titulaires du permis de conduire B

@ Des supervisions d’équipe.

Envoyez-nous vite votre CV, lettre de motivation, extrait de casier judiciaire de moins
de 3 mois (modéle 2), copie du permis de conduire, copie de diplome, tout document
prouvant I'expérience a : jennifer.eon@assesse.be

Les candidatures sont a envoyer au plus tard le 10 aoiit 2026.



