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RECRUTEMENT D’UN(E) OUVRIER POLYVALENT
Service ENVIRONNEMENT

La Commune de TROOZ recrute un(e) ouvrier(ére) communal(e) (F/H/X) qui
travaillera principalement au service environnement.

Il devra également faire preuve de polyvalence et étre disposé a participer a d’autres
tdches nécessaires au bon fonctionnement du service en fonction des besoins de
I’organisation.

Echelle barémique : en fonction du diplome

Conditions :

e Avoir une expérience ou posséder un titre dans le domaine de 1’environnement et/ou de
I’horticulture

e Avoir une connaissance du frangais jugée suffisante au regard de la fonction a exercer

e Jouir de ses droits civils et politiques

Description des taches :

e Entretien des parcs et espaces publics (tonte, taille, désherbage, broyage, élagage, coupe de
bordure, ramassage de feuillages et autres)

Plantations et aménagements paysagers

Arrosage et gestion des systemes d'irrigation

Entretien des outils et équipements

Autres taches compatibles avec ses compétences et utiles au bon fonctionnement du
service

Compétences :
e FEtre capable de travailler seul(e) et en équipe

e Avoir une expérience est un atout

Prestations :
e Prestations en journée
e Prestations le week-end a titre exceptionnel

Nous vous offrons :

e Un contrat a durée indéterminée

e Un salaire (selon le diplome), avec la possibilité de valoriser I'ancienneté acquise dans le
secteur privé (10 années au maximum) et/ou dans le secteur public (prise en compte de
toutes les années)

e Prime de fin d'année et pécule de vacances




e Cheques-repas (valeur faciale : 6,09 €), second pilier de pension (3 % de la rémunération
brute), prise en charge d’un abonnement téléphonique

Pour postuler :
Les candidatures doivent €tre adressées par courrier a 1’administration communale de Trooz,

rue Grand’rue 216/C — 4870 TROOZ ou par courriel a I’adresse personnel(@trooz.be pour le
mercredi 21 octobre 2026 au plus tard.

Elles doivent étre accompagnées :

d'une lettre de motivation

d'un curriculum vitae

de la copie de I’éventuel diplome, s’il échet

d'un extrait de casier judiciaire datant de moins de 3 mois a la date de la cloture de
l'appel

Les lauréat(e)s a I’examen seront versés dans une réserve de recrutement d’une durée de trois

ans.

Pour tout renseignement, veuillez contacter l'administration communale de Trooz au
0475/88.11.91 ou personnel@trooz.be.
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