La Commune d'ASSESSE
procéde a un appel public en vue de recruter (et de constituer une réserve)

2 OUVRIERS POLYVALENTS D2 OU D4 — CIMETIERES - FOSSOYEUR - SIGNALISATION -
ENTRETIEN DES ESPACES VERTS - PROPRETE PUBLIQUE (H/F/X)

sous contrat a durée indéterminée et a temps plein
Les candidats devront remplir les conditions suivantes :

Conditions générales :

étre belge ou ressortissant de I'U.E. ;

jouir de ses droits civils et politiques ;

étre de conduite irréprochable ;

justifier de la possession des aptitudes physiques exigées par la fonction a exercer. Cette condition est
déterminée par un examen médical réalisé par le Service de la Médecine du Travail auquel est affiliée
I'Administration communale d’Assesse ;

Conditions spécifiques :
e D2 : étre porteur d'un certificat d’enseignement secondaire inférieur (CESI) ou du certificat d’étude du 2éme
degré (CE2D) ;
ou
D4 : étre porteur d'un certificat d’enseignement secondaire supérieur (CESS) ;
e posséder le permis de conduire B ;
¢ constituent des atouts :
¢ la possession des permis C(E) et/ou D ;
e toute expérience utile a la fonction ;
e reéussir les examens suivants :
e une épreuve écrite portant sur les connaissances générales et spécifiques a la fonction ;
e une épreuve pratique portant sur les connaissances générales et spécifiques a la fonction ;
e une épreuve orale consistant en un entretien d’ordre général permettant de déceler les motivations du
candidat et de comparer son profil avec les exigences générales inhérentes a la fonction ;

Descriptif de fonction ci-dessous

Les candidatures devront étre adressées par e-mail a 'adresse personnel@assesse.be, au plus tard le 21
octobre 2026. Elles contiendront, a peine de nullité :

une lettre de motivation,

un curriculum vitae,

une copie libre du (des) diplédme(s) et/ou certificat(s) exigé(s) pour la fonction ;

une copie libre du permis de conduire catégorie B ;

le cas échéant, tout document prouvant I'expérience dans une fonction similaire.

Il ne sera pas donné suite aux candidatures ne répondant pas a I'ensemble des conditions requises,
incomplétes ou regues hors délai.

Epreuves :
e écrite : 6 novembre 2026,
e pratique (uniguement si vous avez réussi I'épreuve écrite) : 13 novembre 2026
e orale (uniquement si vous avez réussi I'épreuve pratique) : 19 novembre 2026.

A titre indicatif, le traitement mensuel brut (a I'index 220,80) lié a I'échelle barémique D2 s'éléve a :
e 2.876,41 € sans ancienneté ;
e 3.333,95 € avec une ancienneté de 10 ans.

A titre indicatif, le traitement mensuel brut (a I'index 220,80) lié a I'échelle barémique D4 s'éléve a :

e 2.857,98 € sans ancienneté ;
e 3.494,29 € avec une ancienneté de 10 ans.

17


mailto:personnel@assesse.be

Pour tout renseignement complémentaire, vous étes invité(e) a prendre contact avec Monsieur Thomas
LAMBERT, a 'adresse suivante :

Administration communale d'Assesse
Service du Personnel — Esplanade des Citoyens 4 — 5330 ASSESSE
Tél. : 083 63 68 44 — E-mail : personnel@assesse.be
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FONCTION : Ouvrier - Cimetiéres - Fossoyeur - Signalisation - Entretien espaces verts -
Propreté

NOM: PRENOM :

SERVICE : LIEN HIERARCHIQUE :

GRADE : NIVEAU :

FONCTIONS EXERCEES : ENTREE EN SERVICE :

STATUT :

CADRE REGLEMENTAIRE

Législation et réglementation funéraires

MISSION

<p>L'agent fossoyeur et chargé des cimetieres et de la signalisation (m/f) produit des résultats visibles
en exécutant des travaux de fossoyage et de terrassement. Il/elle assure la logistique en soulevant et
déplacant des charges lourdes au quotidien. Il/elle gere son énergie afin de prendre du recul face a la
mort et aux circonstances physiquement et émotionnellement éprouvantes. Il/elle exerce un contréle
en veillant a ce que les principes de sécurité et d'hygiene soient respectés et il/elle informe des
difficultés émotionnelles et pratiques liées aux conditions de travail.

I/Elle a en charge l'entretien des infrastructures et espaces verts a l'intérieur et aux abords des
cimetieres.

I/Elle assure la logistique sur la voirie en se déplacant sur le terrain pour placer les panneaux de
signalisation et effectuer les marquages. Il/elle controle 'état de la voirie et s'assure que les panneaux
de signalisation sont visibles, d'actualité et positionnés correctement. Il/elle est le/la garant(e) de
l'information destinée aux usagers de la voirie et gére son énergie pour réagir adéquatement aux
conditions a risque du terrain. Il/elle produit un résultat visible en contribuant a l'entretien de la voirie
et de son mobilier.

L'ouvrier propreté et entretien des parcs et jardins (m/f) produit un résultat visible en entretenant les
espaces verts (abords, parcs, sentiers, cimetiéres, ronds-points, ...) et en favorisant leur évolution. Da
par sa qualification en horticulture, il/elle est particulierement chargé d'embellir et d'entretenir les
plantations. Etroitement lié avec le domaine de l'environnement, il/elle est en charge de l'entretien et
de la propreté du domaine public. I/Elle produit donc des résultats visibles en entretenant la propreté
des espaces publics. Dans cadre il/elle sera amené(e) a travailler seul, ou en équipe, sous la
responsabilité d'un supérieur hiérarchique, a quiil/elle rendra des comptes.</p>
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PYRAMIDE RH

B Pragmatique : 100%

COMPETENCES PRIORITAIRES COMPETENCES COMPLEMENTAIRES
1. Production 6. Analyse

2. Controle 7. Conception

3. Logistique 8. Gestion de l'énergie

4. Information 9. Impact

5. Gestion 10. Interaction

11. Investigation
12. Stratégie
13. Transformation

COMPETENCES LIEES A LA FONCTION

COMPETENCES PRIORITAIRES

M Production
e Abattre démonter, tailler, ébrancher, trongonner les arbres.
¢ Appliquer (produit/technique) les techniques de jardinage.

e Balayer les espaces publics et la voirie : rues, espaces piétonniers, places, batiments administratifs,

e Creuser et combler les sépultures.

e Effectuer la collecte des déchets.

¢ Effectuer les inhumations et exhumations techniques

¢ Effectuer les réparations des tombes, des sépultures effondrées appartenant a la commune.
¢ Entretenir et réparer les trottoirs.

¢ Entretenir 'état des voiries en asphalte.

* Entretenir 'état général du mobilier urbain.
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¢ Entretenir la signalisation.
* Entretenir le matériel de travail.

¢ Entretenir les espaces verts du cimetiére, des infrastructures internes et de leurs allées et sur le
domaine public

¢ Entretenir les espaces verts en ramassant les déchets, balayant, ratissant.
¢ Entretenir les espaces verts en tenant compte des exigences paysagéres et sanitaires.
¢ Entretenir les outils, machines et matériels de travail.

¢ Entretenir les plantations, en veillant a l'arrosage, l'ombrage, l'apport de lumiére, l'irrigation, la
protection contre la gréle, le gel, la neige, le vent.

¢ Entretenir les sols en appliquant les techniques d'aération et de décompactage

¢ Entretenir les sépultures et monuments funéraires appartenant a la commune.

e Exécuter les opérations nécessaires pour régler les problemes de nuisibles et de parasites.
e Exécuter les travaux de fossoyage ou de terrassement.

¢ Faire une liste de commande de matériel de signalisation suivant le marché en cours

¢ Nettoyer la zone de travail apres intervention.

e Paver pour entretenir et réparer les trottoirs.

¢ Planter les annuelles, les bisannuelles dans les parcs, fleurir les ronds-points et les abords de
l'administration.

* Pomper les eaux stagnantes.
e Ramasser les déchets et papiers se trouvant dans l'espace public.
* Ramasser les détritus, les ordures ménageres et les objets encombrants.

¢ Retirer les mauvaises herbes (pissenlit, plantain, liseron, mousse, tréfle, renoncule, chardon, orties,

o).

¢ Régler les outils et machines spécifiques aux techniques de jardinage.

* Répandre, disperser les cendres aprées la crémation dans une aire cinéraire.

¢ Répandre le sel sur la voirie en période de froid et de gel.

¢ Tailler les grosses branches a la scie.

¢ Tailler les haies, les arbres et les arbustes en respectant les exigences liées a leurs caractéristiques.
¢ Tondre les pelouses.

e Utiliser correctement les produits d'entretien et respecter les instructions de la ligne hiérarchique
concernant la sécurité.

¢ Utiliser les machines, les ustensiles, les appareils, les outils, les produits, les matériaux...
e Utiliser les matériaux (dolomie, sable, terreau, graviers, ...) adaptés aux techniques de jardinage.

e Utiliser les outils et machines spécifiques aux techniques de jardinage.
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¢ Utiliser les produits (engrais, produits phytopharmaceutiques, huiles, carburants, ...) adaptés aux
techniques de jardinage.

¢ Utiliser les équipements de protection collective et individuelle

e Utiliser les équipements de travail les plus appropriés au travail a réaliser pour des travaux en
hauteur (échelles, escabeaux, échaffaudages, ...).

¢ Utiliser occasionnelle d’une pelle hydraulique

¢ Vider les poubelles publiques.

Contréle
¢ Alerter des dangers constatés sur le terrain.

e Constater les dégats liés aux facteurs climatiques et a U'état du sol (pH, humidité/sécheresse,
hylobe, ...).

e Controler l'état des poubelles, des biens de l'administration situés sur la voirie et l'état général de la
zone entretenue.

e Controler l'état et la visibilité de la signalisation.
e Détecter les anomalies, obstructions et débordements.

¢ Identifier les dégats liés aux activités humaines (pollution, chantiers, vandalisme et accidents de
circulation...).

¢ Identifier les dégats liés aux principaux virus, bactéries et champignons sur l'ensemble et sur les
bois, feuillages et racines.

¢ Identifier les dégats liés aux tailles mal exécutées.

¢ Identifier les éléments de terrain qui influencent la croissance des espéces.
¢ Mesurer la taille des panneaux de signalisation.

e Mesurer les distances pour placer les panneaux de signalisation.

e Mesurer les espaces, les surfaces, les écarts, les distances.

e S'assurer que les panneaux de signalisation sont placés dans le champ de visibilité des passagers
concernés (pas cachés derriere un obstacle, a la bonne hauteur...).

e S'assurer que les signaux sur les panneaux sont placés dans le bon sens (a l'endroit).
e S'assurer de 'autorisation d'élagage ou d'abatage des arbres avant de commencer.

¢ Signaler les anomalies détectées sur le terrain.

e Signaler les besoins de produits ou de nouveau matériel

e Signaler s'ily a un probléme particulier que vous ne pouvez résoudre par vous-méme
¢ Signaler si de la végétation cache les panneaux de signalisation.

e Sécuriser le chantier et installer la signalisation adéquate

¢ Veiller au suivi administratif lié aux registres ainsi qu'a l'établissement du cadastre des cimetiéres
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e Veiller a appliquer les mesures d'hygiene (mains, corps, vétements de travail)

¢ Veiller a l'entretien des sépultures par les familles.

¢ Veiller a la sécurité des collegues qui creusent la sépulture.

¢ Veiller a lutilisation correcte et conforme des équipements de protection individuelle adéquats.
¢ Veiller a respecter les normes de sécurité et a la sécurité des collegues.

e Vérifier la conformité des signaux sur les panneaux et s'assurer qu'ils sont placés dans le bon sens (a
l'endroit).

e Vérifier le fonctionnement des outils et machines, ainsi que leurs dispositifs de sécurité avant de
commencer les travaux.

¢ Vérifier le respect des dimensions et des formes des panneaux de signalisation (triangle, rond.).

e Vérifier le respect des distances de placement des panneaux de signalisation selon les zones
(autoroute, route, agglomeération...).

e Vérifier les dosages des produits utilisés.

Logistique
e Aménager les espaces verts (parcs, carrefours, ronds-points...).

e Approvisionner les stocks des enduits de protection et matériaux utilisés pour l'entretien des voiries
et de la signalisation.

e Charger et décharger le matériel.

e Charger et décharger les déchets des véhicules.

e Charger le matériel dans les véhicules.

* Conduire la camionette et mini-chargeur.

e Conduire le véhicule de transport du matériel.

e Démonter les monuments funéraires.

e Déplacer les cercueils.

e Déplacer les panneaux de signalisation dont les indications ne sont plus d'application.
e Etanconner les parois des sépultures pour éviter les éboulements.

¢ Installer le mobilier urbain.

e Manipuler le matériel, les outils et produits avec dextérité.

e Manipuler le matériel, les outils, les cercueils et les machines avec dextérité et respect.
¢ Manipuler les corps lors des exhumations.

* Manipuler pour ouvrir et fermer les caveaux et les cases des columbariums.

¢ Placer des clétures, des piquets,...

¢ Placer et enlever les barrieres lors de travaux, d'événements...
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¢ Placer et remplacer les piquets, poteaux, potelets des voiries.
¢ Placer la signalisation autour des sépultures ouvertes pour éviter les chutes.

¢ Placer les cercueils dans les caveaux ou sépultures et placer les urnes dans les columbariums,
cavurnes ou sépultures.

¢ Placer les panneaux de signalisation et de déviation lors de travaux.

¢ Placer les panneaux de signalisation a l'endroit approprié.

e Se déplacer avec un véhicule permis B, les permis BE+D+C sont un atout

¢ Soulever des charges lourdes au quotidien en appliquant les méthodes apprises en formation.
¢ Transporter ( des objets) encombrants et dép6ts clandestins repérés sur la zone de travail.

* Transporter ( des objets) le matériel de signalisation.

Information

¢ Faire un croquis relatif aux différents types de panneaux de signalisation existants et a la fagon de
les placer selon la zone.

¢ Informer et discuter avec le conseiller en prévention SIPP dans le cadre de l'analyse des risques
annuelle.

¢ Informer la ligne hiérarchique de tout probleme lié a la sécurité ou l'intégrité des équipements de
protection collective ou individuelle.

¢ Informer le SIPPT de tout probleme lié a la sécurité.

¢ Informer le supérieur hiérarchique du déroulement des opérations

¢ Informer les citoyens dans le cadre de sa fonction (projet, emplacement, etc.).

e Lire les plans et les croquis.

e Lire les étiquettes des produits et leurs modes d'emploi.

* Prendre connaissance des consignes de travail

* Prendre connaissance des consignes de travail quotidiennes et du planning

e Rapporter les observations de terrain ou difficultés rencontrées au supérieur hiérarchique

¢ Reconnaitre les caractéristiques du sol.

¢ Reconnaitre les différentes especes de végétaux et identifier leurs caractéristiques et exigences.

¢ Reconnaitre les différentes zones (autoroute, agglomération, abords d'école...) et leurs
caractéristiques.

* Reconnaitre les différents panneaux de signalisation et leurs caractéristiques.

¢ Reconnaitre les symboles sur les produits utilisés (danger...)
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¢ Reconnaitre les types de sols (argileux, riche, humifére, léger, calcaire)

e Tracer marquer le sol avec les pictogrammes indiquant les signaux appropriés a la zone, marquer, les
passages piétons, pistes cyclables, zones bleues, emplacements pour personnes handicapées, zones
de stationnements.

Gestion
¢ Assurer le suivi des consignes données par le supérieur hiérarchique.
e Compléter quotidiennement les fiches de travail.
e Gérer les demandes d'intervention suivant la procédure établie.
¢ Préparer le matériel et le chantier avant d'intervenir.
* Préparer le matériel et les outils avant de charger le véhicule.

¢ Ranger le matériel de fagon structurée pour optimaliser le chargement du véhicule et minimiser les
déplacements.

¢ Ranger le matériel et son équipement a sa place

¢ Ranger les produits afin qu'ils ne se renversent pas et en respectant les normes de sécurité

COMPETENCES COMPLEMENTAIRES

Analyse

¢ Etudier les contraintes environnementales et liées au démontage de l'arbre (site, mécanique des
forces...).

¢ Examiner l'état sanitaire des arbres. Se référer a des connaissances spécifiques qualifiantes
relatives aux techniques de jardinage, de taille et d'élagage.

Conception

e Concevoir des aménagements simples d’espaces verts

Gestion de l'énergie
e Canaliser ses réactions émotionnelles et physiques face aux corps en putréfaction.
* Prendre du recul face a la mort et au contact avec des corps en décomposition.
¢ Rester vigilant aux risques d'éboulements en creusant les sépultures.

e Réagir Rapidement sur le terrain en cas de danger.

9N



¢ S'adapter aux circonstances et au cérémonial des obseques (notamment par rapport aux tenues
vestimentaires et comportement).

¢ S'adapter aux conditions climatiques et résister aux conditions de travail en plein air.

e S'adapter aux différentes situations de terrain et aux conditions climatiques (pluie, neige, fortes
chaleurs, grands froids...).

* Se montrer disponible, étre disposé a travailler le samedi et apres les heures normales de service.

Impact
¢ Accueillir 'entourage du défunt au moment de l'inhumation.

* Se montrer discret face aux familles endeuillées et a leur entourage.

Interaction
e Aider les citoyens dans les cimetieres.
e Aider a la descente du cercueil dans la tombe.
e Collaborer avec l'équipe d'agents de signalisation.
e Collaborer avec le service Population/Etat civil
* Collaborer avec les autres corps de métier.
¢ Collaborer avec les autres membres de l'équipe.
¢ Collaborer avec les membres de l'équipe en veillant a leur sécurité.
e Collaborer avec les ouvriers des autres services techniques.

e Débriefer avec les collegues, le supérieur, les conseillers en prévention et autres référant au sujet
des situations difficiles.

e Interagir avec les pompes funébres, les familles de la personne décédée et leur entourage.

¢ Interagir avec les services Espaces Verts et Propreté publique dans les périodes creuses et en
fonction des besoins des services.

¢ Participer aux cérémonies funéraires et a l'organisation de l'inhumation en collaboration avec les
pompes funebres.

¢ Participer de maniére active et réguliere aux formations proposées.

Investigation

¢ S'informer sur les conditions du chantier.

Stratégie
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e Anticiper l'impact des facteurs environnementaux sur les plantations.

e Choisir la technique d'accés a l'arbre (échelle, élévateur, grimpe...) appropriée a la situation de
terrain.

¢ Choisir la technique d’abattage en tenant compte des types d’arbres (droits, penchés, pourris,
fendus, ...) et des modes d’exploitation du bois (industrie, bois de chauffage, bois d’ceuvre).

¢ Choisir le matériel, les outils, les produits adaptés au type d'intervention.
¢ Estimer la difficulté du travail, sa durée et le besoin en matériel

e Gérer les risques relatifs a 'utilisation du matériel et a l'application des gestes techniques de taille
et d'élagage au sol et en hauteur.

Transformation

¢ Embellir les espaces verts et harmoniser les plantations entre elles et en tenant compte de leur
environnement.

COMPETENCES LIEES A LA PERSONNE

OUTILS

Ecriture - Ecrire des messages courts; prendre des notes qui concernent la fonction.

Expression orale passive - Comprendre des expressions et le vocabulaire d'usage dans la fonction si le
message est clair.

Expression orale passive - Comprendre des échanges en direct ou au téléphone; au cours desquels
l'interlocuteur parle vite de choses qui concernent la fonction.

Expression orale passive - Comprendre rapidement les instructions relatives a une tache.

Lecture - Lire des termes connus dans la fonction; des phrases simples.

Lecture - Savoir lire les fiches de précaution des produits.

Expression écrite active - Communiquer par écrit de maniére correcte des informations; idées;
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opinions en utilisant une terminologie appropriée et sans faute d'orthographe.

Expression écrite passive - Comprendre des textes simples relatifs a la fonction.

Informatique - Messagerie électronique

Informatique - Application spécialisée dans la gestion d'un cimetiere.

Machines - Tablette numérique

Produits & matériaux - Dolomie

Produits & matériaux - Gravier

Techniques - Techniques de jardinage

CONTEXTE
Accepter gu’ily ait un cadre . Accepter qu’il n’y ait pas de
défini cadre défini

Apprécier la stabilité _.

Apprécier le changement

Apprécier le travail répétitif —

Apprécier le travail non répétitif

soh mahnager pour se motiver

Apprécier les activités L. . .
Apprécier les pics d’activités
constantes . PP P
Compter sur la présence de . .
P P 9 Se motiver seul sur le terrain

Deadline longs _.

Deadlines courts

Effectuer une activité aprés .

l’autre

Effectuer des activités
différentes en méme temps

Exercer les mémes activités .

que ses collegues

Exercer des activités
complémentaires a celles de
ses collegues

Flexibilité horaire =

Horaire fixe

Observer les consignes _.

Générer soi-méme les
consignes

Orienté qualité de travail _.

Orienté quantité de travail

Préparer son travail _.

Improviser face aux imprévus

Toujours s’adresser au méme 5

public

S’adresser a des publics
différents

Toujours travailler au méme .

endroit

Se déplacer fréquemment

Travailler a Uintérieur _.

Travailler a Uextérieur

Travailler en équipe _.

Travailler seul

1271



