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Rebecq, le 29 juin 2026

Le CPAS de Rebecq recrute pour son service technique un
ouvrier polyvalent disposant d’'une qualification spécifique
d'électricien contractuel & temps plein sous CDI

Sous I'autorité du (de la) directeur(ice) général(e) et du (de la) responsable du service technique,
le(la) fitulaire de la fonction est affecté & I'ensemble des petits fravaux que rédlise le service, le
cas échéant prioritairement aux taches liées & sa quadlification.

Pour postuler, le(a) candidat(e) doit :

-le(a) candidat(e) doit jouir de ses droits civils et politiques, étre de conduite iréprochable, étre
agé de 18 ans au moins et, pour les candidats masculins, étre en régle vis-&-vis des lois sur la
milice ;

-le(a) candidat(e) doit avoir les connaissances, outre celles de sa quadlification (électricité), des
connaissances élémentaires en ce qui concerne les techniques de base du batiment
(menuiserie, plomberie, maconnerie, etc.) et étre prét a exercer une fonction polyvalente & ce
fitre.

-le(a) candidat(e) doit posséder un permis de conduire B au plus tard & la date de I'engagement

-le(a) candidat(e) doit réussir :

*une épreuve écrite (30 points) permettant d'évaluer, outre ses conndaissances spécifiques en
électricité, également ses connaissances des techniques de base du secteur du batiment :

*une épreuve orale (30 points) permettant d'évaluer les autres compétences générales ainsi que
la personnalité/motivation des candidats.

Pour réussir, les candidats doivent obtenir 50 % pour chacune des trois épreuves et 60 % en
moyenne pour les deux épreuves.

Les candidatures doivent étre adressées par courriel & I'attention du Président du CPAS de
Rebecq, Monsieur Marino MARCHETTI sur I'adresse e-mail officiel.cpas-rebecq@cpas-rebeca.be,
pour le 22 juillet 2026 au plus tard accompagnées :

-d'un curriculum vitae détaillant les compeétences techniques détenues et I'expérience acquise ;
-d'une lettre de motivation ;

-d'une copie du diplédme au moins égal au dipldme de I'enseignement technique secondaire
inférieur ou d'un certificat technique secondaire inférieur ou d'un certificat d'apprentissage, en
lien avec I'emploi & occuper (ouvrier polyvalent disposant d'une qualification spécifique
d'électricien). La possession d’un tel dipléme est nécessaire, au plus tard, lors de I'entrée en
fonction.

-de I'extrait, daté de moins de 3 mois, du casier judiciaire délivré en application de I'article 595
du Code d'instruction criminelle :

-d'une copie du permis de conduire :

Une description de fonction compléte ou toute autre information complémentaire peut étre
obtenue auprés du service administratif du Centre (067/67 04 59 - officiel.cpas-rebecq@cpas-
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Le Directeur général,

Luc RIGAUX
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