
 

 

 

 

 

Le CPAS de Héron recrute un(e) aide-ménager/ère en 

Titres-Services et constitue une réserve de recrutement 
 

  
Dans le cadre de son service Titres-Services, le CPAS de Héron recrute actuellement un(e) 

aide-ménager/ère. 

 

Une réserve de recrutement sera également constituée afin de pouvoir répondre à de très 

prochains besoins au sein du service. 

 

 

Vos missions : 

 

Assurer des prestations au domicile des bénéficiaires : 

- Nettoyage ; 

- Repassage. 

 

Votre profil : 

 

- Être motivé(e), ponctuel(le), organisé(e), méticuleux(se) et respectueux(se) ; 

- Apprécier le contact avec les bénéficiaires ; 

- Être capable de travailler de manière autonome ; 

- Disposer du permis de conduire et d’un véhicule constitue un atout important. 

 

Pour le poste actuellement à pourvoir : 

 

- Contrat de remplacement (également possibilités de CDD voire de CDI) ; 

- Avantages : allocation de foyer ou de résidence, assurance omnium mission pour 

votre véhicule, régime de congés du secteur public (minimum 26 jours de congé 

par an), prime de fin d’année, etc. 

 

Réserve de recrutement :  

 

En plus du poste actuellement à pourvoir, une réserve de recrutement sera constituée afin de 

permettre au CPAS de répondre rapidement à de futurs besoins en personnel au sein de son 

service Titres-Services. 

Les modalités des éventuels engagements futurs (type de contrat, régime de travail, nombre 

d’heures, etc.) seront déterminées en fonction des besoins du service. 

 

Comment postuler ? 

 

Vous pouvez envoyer votre candidature, accompagnée de votre CV, à l’attention du Directeur 

général, à l’adresse : dgcpas@cpasheron.be. 
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