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Envie de travailler dans le service public ? D’intégrer une équipe motivée et dynamique ? Nous serions heureux de
vous accueillir au sein de la Ville de Dinant ! Rejoignez notre équipe dans un cadre de travail agréable et intéressant. 
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Un pécule de vacances & le régime de congé secteur public 
La valorisation de l’ancienneté (15 années maximum pour le
secteur privé, si lien avec la fonction, et de l’entièreté pour
le secteur public)

Travaux de menuiserie :
Réaliser des travaux de menuiserie intérieure et extérieure ;
Poser, réparer et entretenir portes, fenêtres, châssis, cloisons,
planchers et escaliers ;
Fabriquer ou adapter des éléments de menuiserie ;
Remplacer les éléments défectueux du patrimoine communal ;
Assurer le réglage et l'entretien des fermetures.

Entretien des bâtiments :
Effectuer les interventions de maintenance préventive et
curative ;
Identifier les dégradations et proposer les réparations
adéquates 
Participer aux travaux de rénovation du patrimoine communal.

UN OUVRIER QUALIFIE-MENUISIER - GRADE D4 –UN OUVRIER QUALIFIE-MENUISIER - GRADE D4 –  
TEMPS PLEIN (H/F/X)TEMPS PLEIN (H/F/X)

UN OUVRIER QUALIFIE-MENUISIER - GRADE D4 – 
TEMPS PLEIN (H/F/X)

Un travail qui a du sens, au sein d’un service public dynamique 
Des chèques-repas (7,15€)
2e pilier de pension 
Prise en charge de l’assurance hospitalisation
Une allocation de fin d’année 

SOUS L'AUTORITÉ DE SON RESPONSABLE HIÉRARCHIQUE, L'AGENT ASSURE L'ENTRETIEN, LA RÉPARATION, LA RÉNOVATION
ET LA RÉALISATION DE TRAVAUX DE MENUISERIE DANS L'ENSEMBLE DU PATRIMOINE COMMUNAL.

Information complémentaire : Tél. : 082/404 822 - Mail : service.rh@dinant.be 

Intéressé ? Envoyer votre candidature à la Ville de Dinant à l’attention
de la Direction générale, par courrier recommandé à l’adresse Rue
Grande n° 112 5500 DINANT ou par mail à l’adresse service.rh@dinant.be
pour le 18 septembre 2025 au plus tard, avec les références :
«Recrutement Menuisier”
Les documents suivants doivent obligatoirement être annexés à la
candidature : 

Lettre de motivation ; 
Curriculum vitae détaillé permettant d’attester de l’expérience ; 

Copie du diplôme ou dans le cas d’un diplôme étranger,
l’équivalence de diplôme belge;
Copie du/ des permis en ordre de validité
Attestations éventuelles en lien avec la fonction
Extrait de casier judiciaire daté de moins de 3 mois (à
compter du 18/09/2026)

A défaut de tous ces documents, les candidatures seront déclarées
irrecevables. 

 L’Administration communale de Dinant recrute avec constitution d’une
réserve de recrutement

l’envoi de votre candidature implique la conservation des données durant 3 ans 

Il participe à l'amélioration et à la sécurisation des bâtiments communaux, des infrastructures scolaires, sportives, administratives et
culturelles. L'agent peut également intervenir dans les domaines de la charpente, de la couverture légère et des travaux généraux de
maintenance.

Sécurité et logistique :
Utiliser les machines et équipements conformément aux
règles de sécurité ;
Assurer l'entretien du matériel mis à disposition ;
Participer au montage et démontage d'installations
communales lors d'événements ;
Contribuer aux interventions d'urgence en dehors des
heures normales si nécessaire.

Polyvalence :
Apporter un soutien ponctuel aux autres équipes
techniques ;
Participer aux opérations hivernales et interventions
exceptionnelles décidées par l'autorité communale.

Être belge ou citoyen de l’Union européenne 
Être de conduite répondant aux exigences de la
fonction  & jouir des droits civils et politiques 
Réussir les épreuves de sélection.

Être titulaire d'un diplôme d’enseignement secondaire supérieur
en rapport avec la fonction à exercer (menuisier)

OU
Être titulaire d’un titre de compétences de base délivré par le
Consortium de validation de compétence et correspondant au
niveau du diplôme de l’enseignement secondaire supérieur

OU
Posséder un titre de formation certifié et délivré par un
organisme agréé par le Gouvernement wallon en lien avec
l’emploi à pourvoir (menuisier)
Le diplôme de chef d’entreprise homologué par la Communauté
Wallonie-Bruxelles tel que délivré par l’Institut wallon de
Formation en Alternance et des Indépendants et des Petites et
Moyennes Entreprises (IFAPME) et en lien avec l’emploi à
pourvoir (menuisier) est pris en considération.
Être titulaire du permis B.

Compétences techniques :
de lire un plan simple & d'utiliser les machines-outils de menuiserie 
de réaliser des assemblages traditionnels & d'effectuer des travaux
de pose et d'ajustement ;
d'utiliser les équipements électroportatifs & d'appliquer les règles de
sécurité et de prévention.

Compétences comportementales :
autonomie ; rigueur ; esprit d'équipe ; capacité
d'adaptation ; sens du service public ; disponibilité
et de réactivité ; respect des consignes et de la
hiérarchie.

ÉPREUVES 
1.  Pratique sur les connaissances techniques et

professionnelles 
2.  Orale permettant de déceler les motivations du

candidat et de comparer son profil avec les
exigences générales inhérentes à sa fonction

Les candidats doivent obtenir au minimum 50% à
chaque épreuve et 60% à l’issue de l’ensemble des

épreuves
Epreuve pratique : 09/10 - Epreuve orale : 16/10
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Les échanges concernant la recevabilité des candidatures et
les convocations aux épreuves se feront uniquement par mails.


