
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Ville de Chimay est à la recherche d’un Brigadier pour les 

services voirie, bâtiments et régie des eaux. 

 

Située dans le sud de la Botte du Hainaut, notre Ville compte 9680 

habitants, répartis dans 14 villages et sur près de 200 km². 

 

Chimay est une ville vivante et conviviale : 13 écoles primaires, 3 

écoles secondaires, 2 crèches, 1 maison de repos, 1 hôpital, 1 

stade, 1 piscine, 1 centre sportif… ainsi que de nombreux 

commerces et services de proximité.  

 

Le tourisme est un moteur fort de notre développement : le 

Circuit, le Château, l’Abbaye de Scourmont, la Grand’Place, les 

nombreux sentiers de randonnées, le Lac de Virelles… De 

nombreux visiteurs et scouts viennent découvrir notre belle région 

chaque année. 

 

Notre administration communale s’inscrit pleinement dans cette 

dynamique et propose aux Chimaciens des services diversifiés et 

proches des réalités de terrain. 

  

Vous souhaitez mettre votre expertise technique au service de 

l’intérêt général et contribuer concrètement à l’amélioration du 

cadre de vie des citoyens ? 

 

Vous êtes créatif, organisé et méthodique ? Alors ce job est fait 

pour vous !  

 

Le brigadier pour les services voirie, bâtiments et régie des eaux 

coordonne les équipes et assure le suivi des travaux sur le terrain. 

Il garantit la bonne exécution des chantiers, veille à la sécurité des 

travailleurs et au respect des délais et des budgets. 

 
 

 

APPEL A CANDIDATURE 

 
Brigadier – Services voirie, 

bâtiments et régie des eaux 
 Temps plein-38h 

 

 

INTERESSÉ(E) ? 

Adressez votre dossier de 

candidature pour le 15 

septembre 2026 au plus tard : 

Par courriel uniquement :  
rh@chimayville.be 

 

Pour être recevable, votre 

dossier comprendra :  

• Un CV 

• Une lettre de motivation  
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La voirie 

Le service s’occupe de l'entretien, de la réparation, de la rénovation, de la sécurisation et de l'aménagement des 

routes communales. Le réseau s'étend sur plus de 400 km. Les Ravels et sentiers boisés font également partie des 

missions importantes dans la gestion des voiries communales. 

 

Les bâtiments 

Le service assure la gestion, l'entretien et la rénovation des bâtiments comprenant notamment les locaux 

administratifs, les écoles communales, les infrastructures sportives, les salles et autres équipements publics. Ce 

service comporte également le service garage pour l’entretien des véhicules communaux.  

 

La régie des eaux 

La régie des eaux est responsable de la production et de la distribution de l'eau potable sur le territoire communal. 

Les collaborateurs du service interviennent dans le suivi des raccordements, la détection des fuites et la 

maintenance du réseau.  

 

CONDITIONS GENERALES 

- Être titulaire d’un diplôme de l’enseignement supérieur de type court (baccalauréat) ou d’un diplôme 

de l’enseignement secondaire supérieur (CESS) ; 

- Disposer du permis B ; 

- Être Belge ou citoyen UE et jouir de ses droits civils et politiques ; 

- Une expérience dans la coordination d’équipes et le suivi de chantier, dans les travaux publics, les 

bâtiments et la distribution d’eau constitue un atout intéressant. 

 

CONDITIONS DE L’OFFRE 

- Contrat à durée indéterminée - temps plein (38h/semaine) ; 

- Rémunération correspondant à votre niveau de qualification ; 

- Pécule de vacances ; 

- Prime de fin d’année ; 

- Remplir les conditions APE est un atout ; 

- Prise de fonction : dès que possible. 

 

NOS AVANTAGES :  

- Possibilité de formations pour développer vos compétences 

- 26 jours de congés/an (temps plein) + avantages du régime public 

- Responsabilités variées et missions valorisantes 

- Prise en compte de l’ancienneté  

 

Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature et de vous accueillir au sein de notre équipe ! 

 

 

 


