
ELECTROMECANICIEN / ELECTRICIEN / 
MECANICIEN - AIDE 

LA FONCTION 

 

Votre mission : 

En tant qu'Electromécanicien / Electricien / Mécanicien, vous participez activement à 
l'exploitation, à la surveillance et à la maintenance des installations d'assainissement 
(stations d'épuration, stations de pompage, stations de relevage et réseaux associés). 
Vous veillez au bon fonctionnement des équipements électromécaniques afin de 
garantir la continuité et la qualité du traitement des eaux usées. 

Au quotidien, vos principales missions sont de : 

• Réaliser les opérations courantes d'exploitation des installations. 
• Contrôler, surveiller et assurer le bon fonctionnement des équipements 

électromécaniques (pompes, vannes, surpresseurs, tableaux électriques...). 
• Effectuer les tournées d'inspection et détecter les anomalies techniques. 
• Réaliser les opérations de maintenance préventive et les dépannages de premier 

et deuxième niveau. 
• Participer au traitement des eaux et des boues, notamment via des prélèvements 

et des analyses simples. 
• Assurer la propreté et l'entretien des installations et des équipements. 
• Participer, selon les besoins du service, aux gardes, permanences et 

interventions exceptionnelles. 

 



LE PROFIL 
Si vous êtes l’Electromécanicien / Electricien / Mécanicien que l’AIDE recherche, voici 
votre profil : 

Vous êtes passionné par la technique et appréciez le travail de terrain. 

Vous disposez de : 

• Un diplôme de niveau CESS/CQ (A2) en électricité, mécanique ou 
électromécanique. 

• Une première expérience dans une fonction similaire constitue un atout, mais les 
candidatures de profils débutants motivés sont également les bienvenues. 

• De bonnes connaissances en électromécanique et en maintenance industrielle. 
• Un esprit d'équipe, de l'autonomie et un bon sens de l'organisation. 
• Une bonne condition physique vous permettant de travailler en hauteur, en 

espaces confinés et de manipuler des charges. 
• Le permis B. 

NOTRE CLIENT 
La protection de l'environnement est un des plus grands défis sociaux et technologiques 
de notre temps. 

Proche de ses 100 ans d'existence, l'AIDE travaille dans la maîtrise des eaux. Consciente 
de son rôle primordial dans l'assainissement des cours d'eau via le traitement des eaux 
usées urbaines, elle s'est engagée dans une démarche de management environnemental. 

Concrètement, cet engagement se concrétise par l'amélioration continue des 
performances environnementales, la réduction des nuisances des stations d'épuration, 
l'accroissement de la fiabilité des installations et la réduction des consommations 
énergétiques des installations. 

Les valeurs véhiculées au sein de l'AIDE sont : 

 



Afin de poursuivre sa mission et de répondre à leur challenge de demain, l’AIDE s’associe 
à Triangle Talent pour recruter des agents environnementaux électromécaniciens. 

Plus d’informations sur notre client : 

o https://www.aide.be 

L'OFFRE 
L’AIDE vous offre : 
 

• Une possibilité de rejoindre une entreprise publique tournée vers l’avenir et au 
service de la population. 

• Une stabilité d’emploi avec de vraies perspectives de développement et 
d’évolution tout en ayant des horaires adaptés pour un équilibre vie privée et vie 
professionnelle. 

• Un package salarial attractif avec une valorisation de l’ancienneté, chèques repas, 
primes, écochèques, assurance hospitalisation et minimum 26 jours de congés. 

• Un contrat à durée indéterminée à temps plein. 
 

L'AIDE clôture son appel à candidature le 18/9/26. Après cette date, les candidatures ne 
seront plus recevables. Les épreuves de recrutement auront lieu le 28/9/26. 
 

LIEU 
Liège 

PERSONNE À CONTACTER 
Camille Fanck 
T: +32 492 46 39 05 

 

https://www.triangletalent.be/index.php/page/trapRedirect/vid/303611/url/aHR0cHM6Ly93d3cuYWlkZS5iZQ__/mode/dlink/

