La Commune de Plombieres recrute pour sa creche
un(e) Directeur(trice) a trois quarts temps

Nous vous offrons :

Un contrat de remplacement (avec une forte probabilité de non-retour de la
titulaire du poste) a trois quarts temps d'une durée d'un an renouvelable avec
possibilité d'un contrat a durée indéterminée ;

Une échelle barémique B4 dont le salaire minimum (B4 niveau 0) mensuel brut
indexé (au 01.08.2026) pour un 3/4 temps est de 2.980,90 € + pécule de
vacances et allocation de fin d'année + éventuelle allocation foyer ou de
résidence selon la situation familiale du travailleur et son ancienneté
pécuniaire ;

La prise en considération des services antérieurs pour le calcul de votre
ancienneté pécuniaire (l'entiéreté des prestations effectuées dans le service
public, et jusqu'a 6 ans de prestations dans le secteur privé) ;

Une indexation automatique du salaire ;

Une augmentation automatique du salaire a chaque année d'ancienneté
acquise ;

Un régime de congés avantageux ;

Une indemnité pour les trajets domicile-travail effectués en vélo et une
commune facile d'acces grace au réseau RAVel ;

Le remboursement intégral des transports en commun pour les trajets
domicile-travail ;

Une assurance hospitalisation a un prix réduit ;

L'affiliation au service social collectif ;

Une offre de formations utiles a la fonction, a charge de I'employeur ;

Conditions a remplir :

- Etre belge ou ressortissant ou non de I'Union européenne ;

- Avoir une connaissance de la langue francaise jugée suffisante au regard de la
fonction a exercer ;

- Jouir des droits civils et politiques ;

- Etre d'une conduite répondant aux exigences de la fonction (extrait de casier
judiciaire modele 596.2 CIC destiné au contact avec les mineurs) ;

- Posséder un diplome de :

Bachelier en Accueil et Education du Jeune Enfant
Bachelier en assistant(e) en psychologie

Bachelier en assistant(e) social(e)

Bachelier soins infirmiers

Bachelier en infirmiére(er) responsable de soins généraux




e Bachelier en psychomotricité

e Master en science psychologique

e Master en sciences de I'éducation

e Master en ingénierie et action sociale

e Master en sciences de la santé publique

Les titulaires d'autres diplomes de bachelier ou de master dans les domaines
des sciences psychologiques, de I'éducation, de I'enseignement ou de la santé
publique, peuvent également accéder a cette fonction, a condition que leur
formation réponde aux compétences requises pour l'accueil de la petite
enfance.

N.B. : Si votre diplbme n'a pas été obtenu dans un établissement
d'enseignement en Belgique, veuillez ajouter a votre dossier une preuve
d'équivalence de celui-ci.

- Etre titulaire du certificat complémentaire de direction ou s'engager & suivre la
formation pour obtenir le certificat dans les trois ans suivant la prise de fonction
(formation d'une durée de 15 mois a raison d'un jour par semaine en moyenne) ;

- Réussir les épreuves de sélection ;

Nous recherchons :

e une personne dynamique et motivée, avec une capacité d'écoute et sachant
bien communiquer,

e capable de s'adapter et de travailler en équipe,

e ponctuelle, rigoureuse et soucieuse de rendre un service public de qualité aux
usagers,

e veillant a la sécurité, au bien-étre et au bon développement intellectuel et
psychoaffectif des enfants

e disposant des connaissances nécessaires concernant :

- le développement intellectuel, affectif, social, psychomoteur et
psychologique de I'enfant de moins de 3 ans

- l'alimentation de I'enfant de moins de 3 ans
- I'nygiéne et premiers soins dans une creche

- les exigences de I'AFSCA

Si vous étes intéressé(e) par cet emploi, nous vous remercions de nous faire
parvenir votre candidature motivée, accompagnée d'un curriculum vitae, d'une copie
de votre dipléme et d'un extrait du casier judiciaire (modéle 596.2 CIC destiné au
contact avec des mineurs), pour le 17.09.2026 au plus tard :

- Soit par envoi recommandé a |'adresse suivante :



College communal
Place du 3eme Millénaire, 1 a 4850 PLOMBIERES

- Soit par dépot contre remise d'un accusé de réception au service du personnel de
['Administration communale de Plombiéres, Place du 3¢ Millénaire 1 a 4850
Plombieres, 1° étage, durant les heures d'ouverture.

- Soit par mail a I'adresse dc@plombieres.be contre accusé de réception. Dans ce cas,
I'accusé de réception fait office de validité de la candidature.

Tout renseignement complémentaire peut étre obtenu auprés de I'Administration
communale de Plombiéres (service du personnel) du lundi au jeudi, de 9h00 a 12h00
et de 14h00 a 15h00, et le vendredi de 09h00 a 12h00. Vous pouvez également nous
joindre en téléphonant au 087/78.91.38 aux mémes heures ou encore par email a
I'adresse dc@plombieres.be.

Le descriptif de fonction complet est disponible sur le site internet communal
(www.plombieres.be)
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